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Censimento permanente ISTAT

Avviso per la selezione di aspiranti rilevatori

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO

Visto I'art. 1 commi 227-237 della legge 27/12/2017, n. 205 con cui sono stati indetti e finanziati i censimenti
permanenti;

Visto il “Piano generale del Censimento Permanente della popolazione e delle abitazioni” approvato dal
Consiglio d'Istituto del’lSTAT nella seduta del 5 novembre 2020 e successivi aggiornamenti del 9 giugno 2021,
del 29 settembre 2021 e del 22 marzo 2022;

Vista la circolare ISTAT n. 2 del 07/05/2026, ad oggetto: “Censimento Permanente della Popolazione 2026.
Operatori di censimento: modalita di selezioni, requisiti professionali, formazione e compiti di personale
di staff, coordinatori, operatori di back office e rilevatori; assicurazione del personale della rete di
rilevazione territoriale. Altre disposizioni in materia di comunicazione e promozione sul territorio;

RENDE NOTO

Che ¢ indetta selezione pubblica per la predisposizione di una graduatoria unica da cui attingere per affidare
l'incarico di rilevatore per il censimento permanente della popolazione.

Sono esclusi dalla selezione i dipendenti di Pubbliche Amministrazioni.

Criteri di selezione.
e avere eta non inferiore a 18 anni;
e essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente;

e conoscere e saper usare i piu diffusi strumenti informatici (pc tablet) e possedere adeguate
conoscenze informatiche (internet, posta elettronica);

e possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di interviste;
e avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
e godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

e avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri del’'Unione europea o un regolare permesso
di soggiorno.

Costituiscono titolo preferenziale:

e essere in possesso di comprovata esperienza in materia di rilevazioni statistiche o di precedenti
esperienze lavorative presso gli uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni o di precedenti
esperienze lavorative presso centri di elaborazione dati di enti pubblici o privati;

e il possesso del diploma di laurea o del diploma universitario conseguito in discipline statistiche,
economiche o sociali; precedenti esperienze di supervisione o coordinamento in indagini statistiche



ISTAT.

| principali compiti affidati ai rilevatori

Come indicato nel Piano Generale del Censimento Permanente della Popolazione e nella Circolare n. 2, prot.
n. 1837138/26 dellISTAT i principali compiti dei rilevatori sono i seguenti:

o effettuare le interviste, solo mediante I'uso di SGI o della App rilevo, alle unita di rilevazione assegnate,
non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti
nell'alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione;

e segnalare al responsabile del’lUCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della
procedura sanzionatoria di cui allart.11 del D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive
modificazioni;

e gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini (SGI) predisposto

dall'istat o dell’App rilievo, il diario relativo alle unita di rilevazione assegnate;

e svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile del’'lUCC o dal coordinatore e inerente le
rilevazioni.

Compensi

| compensi sono da intendersi al lordo di ogni onere o imposta di legge. La mancata esecuzione dell'incarico
non da diritto ad alcun compenso, come pure l'interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi,
nel qual caso verranno remunerati solo i modelli regolarmente e correttamente lavorati.

| compensi saranno soggetti alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti e saranno omnicomprensivi di ogni
eventuale spesa sostenuta; non verranno prese in considerazione eventuali richieste di rimborsi spesa.

L'incarico di rilevatore ha natura di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo occasionale, senza
che si instauri rapporto di impiego, ai sensi dell’'art. 2222 del Codice Civile.

I Comune provvede al compenso del personale facente parte della rete censuaria, nei limiti del contributo
forfettario variabile messo a disposizione dallISTAT.

| contributi per la rilevazione saranno corrisposti dall'istat ai Comuni in due tempi:

e entro il mese di Luglio 2026 sara erogato il contributo fisso per il funzionamento degli UCC;
e entro il mese di Aprile 2027 sara erogato il contributo variabile legato alla conduzione delle rilevazioni
e il contributo per la formazione.

Nell'ambito della parte variabile del contributo, I'intervista sara attribuita all'operatore che ha inserito I'esito
finale nel sistema di gestione delllIndagine e/o nellapp Rilevo, mentre la determinazione degli importi
dipendera dalla modalita di compilazione del questionario, ricavata dalle domande finali del questionario e non
dal dettaglio dell’esito registrato sul diario di SGI e/o App Rilevo.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINE E MODALITA

Le domande, complete in ogni loro parte a pena esclusione, corredate di documento di riconoscimento
dovranno pervenire entro il termine perentorio del giorno ............. all'Ufficio Protocollo. Le domande
potranno essere compilate mediante I'apposito modello predisposto dal Comune di Palestrina e allegato al
presente Avviso.

Modalita di invio:

e All'indirizzo PEC protocollo@comune.palestrina.legalmail.it

e Consegnate a mano presso I'Ufficio Protocollo

¢ Raccomandata A.R. (in tal caso non fara fede la data di invio bensi la data di arrivo all'ufficio


mailto:protocollo@comune.palestrina.legalmail.it

Protocollo);

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita pena I'esclusione:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita;

b) il codice fiscale;

c) la residenza;

d) il possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione Europea o permesso di soggiorno;
e) liscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In caso contrario, in luogo
di tale dichiarazione, devono essere specificate tali condanne o devono essere precisamente indicati i carichi
pendenti;

g) la non interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

h) il titolo di studio posseduto;

i) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche amministrazioni;

j) il possesso di ulteriori titoli culturali e di qualificazione professionale ritenuti utili ai fini della valutazione;

k) lindirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni se differente dalla residenza, con l'esatta
indicazione del numero di codice di avviamento postale nonché del numero telefonico.

[) di essere disponibile ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza dell'ufficio comunale di
censimento (UCC);

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato e non necessita di autenticazione, andra allegata copia
semplice di un documento di identita.

La graduatoria dei candidati avverra in esito alla valutazione dei titoli indicati sulla domanda, secondo i criteri
sotto riportati:

a) diploma di scuola media superiore = max 5 punti
e valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 2
e valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = punti 3
e valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = punti 4
e valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 5;
b) laurea triennale:

ad indirizzo economico-statistico-sociale = 2 punti;
altra laurea =1 punti;
c) laurea magistrale:
ad indirizzo economico-statistico-sociale = 3 punti;
altra laurea = 2 punti;
d) esperienze di rilevazioni statistiche (ISTAT) = 3 punti per ognuna;
d) servizio prestato presso pubbliche amministrazioni = 2 punti per ogni periodo

superiore a giorni novanta,;

Sulla base della graduatoria dei candidati il Comune provvedera al conferimento dellincarico e alla
sottoscrizione del relativo contratto.

Nella formulazione della graduatoria, in caso di parita di punteggio fra pil candidati, si terra conto: della
comprovata esperienza in materia di rilevazioni statistiche o di precedenti esperienze lavorative presso gli
uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni o di precedenti esperienze lavorative presso centri di
elaborazione dati di enti pubblici o privati; del possesso del diploma di laurea o del diploma universitario
conseguito in discipline statistiche, economiche o sociali; precedenti esperienze di supervisione o



coordinamento in indagini statistiche ISTAT.

L'affidamento dell'incarico per il censimento 2026 prevede la partecipazione ad un percorso formativo che
prevede il completamento dei moduli formativi. Sara possibile iniziare la formazione obbligatoria con la fase in
autoapprendimento (FAD), disponibile sulla piattaforma https://formazionereti.istat.it, dedicata alla formazione
di tutti gli operatori della rete. Durante il mese di settembre saranno previste attivita di approfondimento
attraverso momenti formativi.

Nel 2026 viene condotta la sola rilevazione da Lista (denominata Rilevazione L) a supporto del censimento
permanente, al fine di raccogliere informazioni utili a valutare la qualita del conteggio della popolazione
prodotto sulla base dei dati amministrativi e utili a rilevare le variabili necessarie a produrre gli altri dati
censuari.

La rilevazione da Lista avra inizio il 5 Ottobre avra inizio il 5 Ottobre 2026 e terminera il 23 dicembre 2026.

Per gli anni a venire le date delle rilevazioni saranno correlate alle comunicazioni dell'lstat che dovranno
pervenire in ragione del coinvolgimento del Comune di Palestrina al censimento permanente.

Il responsabile del procedimento & il responsabile dell'Ufficio Comunale di Censimento.

Il procedimento avra avvio a decorrere dalla data di presentazione della domanda e terminera alla data di
pubblicazione della graduatoria della prova selettiva.

Nell'espletamento delle attivita i rilevatori sono tenuti al rispetto della normativa in materia di protezione dei
dati personali e si devono attenere a quanto stabilito e previsto dal “Manuale di rilevazione” che sara loro
fornito dall'lstat al momento della formazione. | rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell’art. 8
del d.Igs 6 settembre 1989, n. 322 e sono soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui
all'art. 326 del codice penale. Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle
operazioni censuarie potra essere sollevato dall’incarico. Le prestazioni dei lavoratori saranno coperte da
un’assicurazione stipulata dall’'lstat contro gli infortuni connessi alle operazioni censuarie, dai quali derivi la
morte o un’invalidita permanente.

Dalla residenza comunale, li

GIUSEPPE
SCARAMELLA Il Responsabile dell'ufficio

le di .
02072026 | GRteie el I Dipartimento
13:22:55 Dr. Giuseppe Scaramella

GMT+02:00


https://formazionereti.istat.it/

	IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO
	RENDE NOTO

	CITTA’ DI PALESTRINA

		2026-07-02T13:22:55+0200
	Giuseppe Scaramella




